
              
DICEMBRE 2021 - RILEVAZIONE PERCENTUALE DI PRESENZA E DI ASSENZA DEL PERSONALE 

 
 

CITTÀ 
DI  

TERAMO 

UFFICI ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL SINDACO 
 

SEGRETERIA 
GENERALE 

Affari Generali 
Protocollo 
Generale 

 Trasparenza 
Informatizzazion

e e Statistica 
U.R.P.  

AREE 

GABINETTO DEL 
SINDACO 

POLIZIA 
MUNICIPALE 

UFFICIO STAMPA  
E  

COMUNICAZIONE 

AREA 1  
Risorse Umane 

Appalti e 
Servizi 

Pubblica 
Istruzione 

AREA 2 
Avvocatura 

AREA 3 
Finanze e 

Tributi 

AREA 4 
Attività Sociali 

Anagrafe 
E.R.P. 

AREA 5 
Musei  

Cultura 
Commercio 

S.U.A.P. 

AREA 6 
Lavori Pubblici 

e Manutenzioni 

AREA 7 
Ricostruzione 
Pianificazione 

Sostenibile 

 
Personale assegnato  

all’Area / Settore 
 

2 32 1 19 49 4 13 23 13 36 24 

 
Percentuale  

presenza 
nel mese 

 

81,32 74,48 73,18 70,05 58,86 71,47 73,48 79,63 70,62 68,72 71,21 

 
Percentuale  

assenza 
nel mese 

 

18,68 25,52 26,82 29,95 41,14 28,53 26,52 20,37 29,38 31,28 28,79 

TOTALE  
DIPENDENTI  
DELL’ENTE 

215 
PERCENTUALE 

DI  
PRESENZA 

69,87 
PERCENTUALE 

DI  
ASSENZA 

30,13 

 


