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COSTO DEL PERSONALE NON A TEMPO 

INDETERMINATO ED ALTRI DATI RELATIVI AL 

PERSONALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI 

DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI 

DI INDIRIZZO POLITICO (ART.17, C.2 DLGS 

N.33/2013) 

4° TRIMESTRE  2022 
 
 
 
Con la circolare n.10/2016 il MEF ha apportato delle modifiche alle modalità di compilazione ed invio 
delle informazioni richieste per l’adempimento denominato “Monitoraggio Trimestrale”. Si è 
provveduto,  pertanto, ad inserire nella presente nota, uno specifico paragrafo contenente i dati relativi 
al costo complessivo del personale non a tempo indeterminato (art.17, comma 2, quarto periodo D.Lgs. 
n.33/2013). 

 

 

A. COSTO DEL PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO (ART.17, C.2, 

QUARTO PERIODO D.LGS. N.33/2013) 

 

Con riferimento al quarto trimestre 2022, tenuto conto della struttura dell’Ente e della relativa 
dotazione organica approvata con D.G. n.65 dell’1/3/2016, con riferimento alle informazioni richieste 
dall’art.17, comma 2, quarto periodo del D.Lgs. n.33/2013 si forniscono le seguenti informazioni 
   

Personale con incarico a tempo determinato. 

Personale Dirigente 

4° Trimestre 2022 

Personale Dirigente con incarico a tempo determinato 76.718,41 

Personale dirigente con incarico a tempo determinato – Totale 76.718,41 

 
 

Personale con incarico a tempo determinato. 

Personale non Dirigente 

4° Trimestre 2022 

Personale non Dirigente con incarico a tempo determinato 34.191,50 

Personale non dirigente con incarico a tempo determinato – Totale 34.191,50 

  

di cui, distinto per categoria: 



________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

Area 1 - Gestione Risorse Umane 
Via della Banca n. 2 - 64100 – TERAMO (TE) | Tel. 0861.324290   |   Fax. 0861 324265  |  

PEC: affarigenerali@comune.teramo.pecpa.it 
Teramo “Città Aperta al Mondo” – UNICEF, 1989 

Personale non dirigente a tempo determinato. 

 

Categoria 

4° Trimestre 2022 

C 2 

D 1 

Totale 2 

 

Elenco dei titolari di contratto a tempo determinato (art. 110, comma 1 del TUEL) 

 
Ing. Remo Bernardi (dal 31/12/2021) 
Arch. Gianni Cimini (dal 23/12/2020) 
 

Elenco dei titolari di contratto a tempo determinato (art.90 del TUEL) 

 
Nel quarto trimestre 2022 non sono presenti unità di personale reclutate ai sensi dell’art.90 del TUEL. 
 

Cognome e Nome Decorrenza incarico 

Ruggieri Tonia 3/5/2021 – Nuovo incarico dal 28/4/2022 

Marconi Alessia 1/2/2022 – Nuovo incarico dal 1/4/2022 

De Dominicis Barbara Dall’11/7/2022 

 
 

B. ALTRI DATI RELATIVI AL PERSONALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI 

DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 

(ART.17, C.2, QUARTO PERIODO D.LGS. N.33/2013) 

 

Con riferimento al  quarto trimestre 2022, come previsto dall’art. 50 del Regolamento 
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, e tenuto conto della struttura dell’Ente e della relativa 
dotazione organica, gli uffici posti alle dirette dipendenze degli organi politici sono rappresentati dall’ufficio di 
Gabinetto e dall’Ufficio stampa e comunicazione, ed il relativo costo del personale a tempo determinato è di 
seguito riportato: 
 

Tipo Rapporto Tabella 12 Tabella 13 Tabella 14 Totale 

Retribuzione fissa Compensi 

Accessori 

Altri oneri 

anche a carico 

amministrazione 

Tempo Indeterminato   8.080,58  3.834,17   4.314,49   16.229,24  

Tempo determinato 10.792,29  2.364,19   4.805,78   17.962,26  

Totale 18.872,87  6.198,36   9.120,27   34.191,50  

 

 

Elenco dei titolari di contratto a tempo determinato (art.90 del TUEL) 

Nel quarto trimestre 2022 sono presenti le seguenti unità di personale reclutate ai sensi dell’art.90 del 
TUEL. 
 

Cognome e Nome Decorrenza incarico 

Ruggieri Tonia 28/4/2022 

Marconi Alessia 1/4/2022 

De Dominicis Barbara 11/7/2022 

 


