
              
MAGGIO 2023 - RILEVAZIONE PERCENTUALE DI PRESENZA E DI ASSENZA DEL PERSONALE 

 
 

CITTÀ 
DI  

TERAMO 

UFFICI ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL SINDACO AREE 

GABINETTO DEL 
SINDACO 

POLIZIA 
MUNICIPALE 

UFFICIO STAMPA  
E  

COMUNICAZIONE 
AVVOCATURA 

AREA 1  
Risorse 
Umane 

Appalti e 
Servizi 

Pubblica 
Istruzione 

AREA 2 
Affari generali 

Segreteria 
Digitalizzazion

e 
URP 

AREA 3 
Finanze e 

Tributi 

AREA 4 
Attività Sociali 

Anagrafe 
E.R.P. 

AREA 5 
Musei  

Cultura 
Commercio 

S.U.A.P. 

AREA 6 
Lavori Pubblici 

e Manutenzioni 

AREA 7 
Ricostruzione 
Pianificazione 

Sostenibile 

 
Personale assegnato  

all’Area / Settore 
 

2 29 1 4 57 19 13 28 13 42 20 

 
Percentuale  

presenza 
nel mese 

 

93,95 82,95 89,87 66,28 80,24 81,42 86,82 83,88 80,27 80,65 81,07 

 
Percentuale  

assenza 
nel mese 

 

6,01 17,05 10,13 33,72 19,76 18,58 13,18 16,12 19,73 19,35 18,93 

TOTALE  
DIPENDENTI  
DELL’ENTE 

228 
PERCENTUALE 

DI 
PRESENZA 

81,62 
PERCENTUALE 

DI  
ASSENZA 

18,37 

 


