APRILE 2024 - RILEVAZIONE PERCENTUALE DI PRESENZA E DI ASSENZA DEL PERSONALE

DELL’ENTE
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Percentuale
presenza 85,59 83,72 78,96 79,97 81,05 66,31 81,03 79,31 72,03 78,30 74,92
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Percentuale
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TOTALE PERCENTUALE PERCENTUALE
DIPENDENTI 229 DI 78,46 DI 21,54
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