GENNAIO 2024 - RILEVAZIONE PERCENTUALE DI PRESENZA E DI ASSENZA DEL PERSONALE

DELL’ENTE

UFFICI ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL SINDACO AREE
3o AREA 1
AREA 2
Y isorse . . AREA 5
GABINETTODEL ~ pouzia  UFICIOSTAWPAL Ema“,e M AREAS R sedar  Muse AREAS B e
\ SINDACO MUNICIPALE Appaltie o agion | TInAnzee Anagrafe Cultura Lavori Pubblici | o zione
CITTA COMUNICAZIONE Servi.zi g o Tributi E.E.P. Commercio e Manutenzioni Sostenibile
DI e
TERAMO
P I
ersonale assegnato o 26 1 5 56 18 15 29 16 40 21
all’Area / Settore
Percentuale
presenza 84,98 81,09 80,50 69,74 71,59 65,51 81,86 84,04 65,18 74,10 75,85
nel mese
Percentuale
assenza 1502 1891 19,50 30,26 28,41 34,49 1814 1596 34,82 2590 24,15
nel mese
TOTALE PERCENTUALE PERCENTUALE
DIPENDENTI 233 DI 75,12 DI 24,88
PRESENZA ASSENZA




