
CITTÀ DI TERAMO
AREA 4 - ATTIVITA' SOCIALI, ANAGRAFE, ERP

REGISTRO GENERALE N. 1883 del 12/09/2023

Determina del Dirigente di Settore N. 275 del 05/09/2023
PROPOSTA N. 2438 del 05/09/2023

OGGETTO: DETERMINA  A  CONTRARRE  E  AFFIDAMENTO  DIRETTO  DEL  SERVIZIO  DI
ASSISTENZA EXTRASCOLASTICA PER GLI ALUNNI SORDI, AI SENSI DELL’ART.
50 COMMA 1 LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023 - CIG  ZB53C29303 – RDO 3112662  -
IMPEGNO DI SPESA € 22.632,37

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:
•  con  Deliberazione  del  Consiglio  Comunale  21  marzo  2023,  n.  5,  dichiarata
immediatamente eseguibile, è stato approvato il “Documento Unico di Programmazione
2023/2025”; 
•  con  Deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  19  del  30  marzo  2023,   dichiarata
immediatamente  eseguibile,  è  stato  approvato  il  “Bilancio  di  Previsione  Esercizio
Finanziario 2023/2025”; 
•  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  146  del  21  aprile  2023,  dichiarata
immediatamente eseguibile, è stato approvato il “Piano Esecutivo di Gestione 2023 – 2025
e Piano degli Obiettivi 2023 – 2025”;
•  con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  276  del  03/08/2023  “approvazione  piano
integrato di attività e organizzazione 2023 – 2025”;

VISTI:
• la Deliberazione di Giunta Comunale n. 168 dell’08/08/2020 e successiva Deliberazione di
Giunta Comunale n. 178 del 13/08/2020, con le quali si è proceduto alla riorganizzazione
della struttura dell’Ente in funzione degli obiettivi dell’ Amministrazione comunale;
• la Deliberazione di Giunta Comunale n. 418 del 26/10/2022  con la quale si è proceduto
alla  riorganizzazione  parziale  della  struttura  dell’Ente.  Modifica  Regolamento
Ordinamento  Uffici  e  Servizi.  Assegnazione Risorse  Umane in  funzione degli  obiettivi
dell’Amministrazione comunale;
•  il  Decreto  Sindacale  n.24  del  09/11/2021  di  “Conferimento  dell’incarico  di  funzioni
dirigenziali  avente ad oggetto l’Area 4 in attuazione della riorganizzazione dell’Ente –
Individuazione datore di lavoro ex D. Lgs. n. 81/2008” di autorizzazione all'esercizio delle
funzioni di cui all'art.107, commi 2 e 3, del Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli
Enti locali di cui al D.Lgs. n.267/2000 e ss.mm.ii.;

VISTO  il  D.Lgs.  n.118/2011  ed  in  particolare  il  principio  contabile  applicato  della
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contabilità finanziaria (all.4/2);

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità;

VISTO il d.Lgs. n. 267/2000, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126/2014, ed  in
particolare gli articoli 183, comma 5 e 184;

CONSIDERATO che il Comune è l’Ente titolare delle funzioni amministrative relative ai
settori organici dei servizi alla persona e alla comunità, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs.
267/2000 ed ai sensi del DPR 616/77; 

PREMESSO che
  il  Consiglio  Regionale d'Abruzzo  con Verbale n.  63/2   del  24  febbraio  2022 ha

approvato  il  nuovo  Piano  Sociale  Regionale  2022-2024,  pubblicato  sul  BURA
Speciale n. 53 del 11/5/2022, contestualmente all’Atto di indirizzo applicativo per gli
adempimenti  della  programmazione  e  implementazione  dei  Piani  distrettuali
sociali; 

  l'accordo di programma sottoscritto con la ASL Teramo;
  il Regolamento Unitario per l'accesso ai servizi dell'ECAD n. 20;
  la deliberazione di Giunta Comunale n. 415 del 26/10/2022 con la quale  l’Organo

Esecutivo ha preso atto del Piano Distrettuale per il triennio 2023/2025; 

VISTI
  l’art.  6  della  L.R.  11/22  ha posto  definitivamente  in  capo ai  Comuni  le  funzioni

relative all’assistenza ai ciechi e ai sordi relativamente agli interventi essenziali nei
suoi articoli 2 e 3;

  l’art. 4 stabilisce che per l’accesso ai contributi per il finanziamento degli interventi
assistenziali in favore dei ciechi e dei sordi, i Comuni, in forma singola o associata,
sentite le  rispettive associazioni  di  categoria,  presentano entro il  31 dicembre di
ogni anno, al Dipartimento della Giunta Regionale competente in materia sociale il
programma delle attività educative – assistenziali per l’anno solare successivo ed il
relativo piano finanziario.  Il  contributo  da  assegnare  ed erogare  ai  Comuni  per
l’espletamento delle funzioni previste dalla normativa richiamata, nei limiti dello
stanziamento  di  bilancio  regionale  e  di  altri  fondi  statali  resi  disponibili,  viene
determinato sulla base del numero degli  alunni e studenti che necessitano degli
interventi comunicati dai Comuni nel proprio atto programmatico;

  la DGR n. 215 del 14/04/2023 di approvazione delle disposizioni attuative della L.R
13 luglio 2022 – per assicurarne l’uniforme gestione sul territorio regionale;

CONSIDERATO 
 • che  occorre  procedere  ad  affidare  l’appalto  relativo  al  servizio  di  assistenza
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extrascolastica per gli alunni sordi per gli anni scolastici 2023/2024 - 2024/2025;
 • la  fornitura  del  servizio  non  rientra  nell’ambito  di  applicazione  dei  criteri

ambientali  minimi  adottati  ed  in  vigore  in  base  al  Piano  per  la  sostenibilità
ambientale dei consumi del settore della Pubblica Amministrazione;

DATO ATTO:
  Della Delibera di Giunta Comunale n. 224 del 20/06/2023 avente ad oggetto “LR 13

luglio 2022 n. 11 – disposizioni relative all’assistenza ai ciechi e sordi e s.m.i. - forma
di esercizio delle funzioni e programma delle attività educative/assistenziali 2023;

  della  Determina  Dirigenziale  n.  1557  del  20/07/2023  avente  ad  oggetto  “L.R  13
LUGLIO 2022 N.11 - AVVIO CO-PROGETTAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 55 E
56  D.LGS.  117/17  -  INDIVIDUAZIONE  DI  UN  ASSOCIAZIONE  DI
VOLONTARIATO O DI PROMOZIONE SOCIALE ALLA QUALE AFFIDARE IL
SERVIZIO EXTRASCOLASTICO PER GLI STUDENTI SORDI”;

  che alla data di scadenza non sono pervenute Manifestazioni di interesse da parte
di Associazioni di Volontariato/organismi di promozione sociale;

  la difficoltà di individuare ditte che si occupano dello specifico servizio dedicato ai
non udenti;

  la  Determina  Dirigenziale  n.  1700  del  08/08/2023  di  approvazione  avviso  per
manifestazione  di  interesse  per  l’individuazione  di  operatori  economici  per
richiesta preventivi al fine dell’affidamento diretto ex art. 50 lett. b) D.lgs. 36/2023
del servizio di assistenza extrascolastica sordi CIG ZB53C9303;

VISTI:
- IL D.lgs. 36/2023 che all’art. 50 che alla lett. b) prevede l’affidamento diretto di importo
inferiore  a  140.000  euro,  anche  senza  consultazione  di  piu'  operatori  economici,
assicurando che  siano  scelti  soggetti  in  possesso  di  documentate  esperienze  pregresse
idonee  all'esecuzione  delle  prestazioni  contrattuali,  anche  individuati  tra  gli  iscritti  in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 
-l’obbligo per gli enti locali di avvalersi delle convenzioni Consip ovvero di utilizzarne i
parametri qualità/prezzo come limiti massimi per le acquisizioni in via autonoma (art. 26
comma 3 della legge 488/1999 e art. 1 comma 449 legge n. 296/2006). La violazione di tale
obbligo determina, ai sensi dell’art. 1, comma 1 del DL n. 95/2012 la nullità del contratto e
costituisce illecito disciplinare nonché causa di responsabilità amministrativa;
-l’obbligo  degli  Enti  Locali  di  avvalersi  del  MePa  ovvero  altri  mercati  elettronici  per
l’acquisto di beni e di servizi per un importo pari o superiore ai 5.000,00 Euro e sino alla
soglia comunitaria (art. 1 comma 450, legge 296/2006 come da ultimo modificato con art. 1
comma 502 l. 208/2015);
-la  Legge 94/2012 di  conversione del  D.L.  52/2012 recante “Disposizioni  urgenti  per la
razionalizzazione della spesa pubblica” nonché il D.L. 95/2012 convertito in legge 135/2012
i quali dispongono l’obbligo per le Amministrazioni pubbliche in relazione agli acquisti di
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beni e servizi di importo inferiore alla soglia comunitaria di approvvigionarsi attraverso
strumenti di acquisto messi a disposizione da CONSIP S.p.a. e/o altri strumenti di acquisto
elettronici gestiti da altre centrali di committenza ivi compreso il mercato elettronico della
Pubblica Amministrazione (MEPA);

CONSIDERATO che il valore stimato della fornitura è inferiore a € 140.000,00, pertanto in
base all’art. 50, comma 1 lettera b) del D. Lgs 36/2023  è possibile ricorrere ad affidamento
diretto mediante RDO sul portale MePa;

PRESO  ATTO  che  alla  data  odierna  non  esistono  convenzioni  CONSIP  attive  per  la
fornitura del servizio richiesto oggetto della presente determina; 

VISTO che l’art. 17 comma 2 del D.lgs. 36/2023 prevede che in caso di affidamento diretto,
la  decisione  a  contrarre  individua  l’oggetto,  l’importo  e  il  contraente,  unitamente  alle
ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e se necessari quelli inerenti la
capacità economica – finanziaria e tecnica professionale;

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 192 del TUEL: 
- la finalità che si intende perseguire con la stipula del predetto contratto e’ di assicurare il
servizio specialistico relativo all’assistenza extrascolastica degli alunni sordi;
-l’oggetto del contratto è il servizio di assistenza extrascolastica;
- il contratto è stipulato mediante affidamento diretto,  ai sensi dell’art. 50,  lettera b) del D.
Lgs.  36/2023  –  in  modalità  elettronica  mediante  RDO n.  3112662  sul  portale  MePa,  in
seguito a manifestazione di interesse pubblicata sul sito del Comune di Teramo;

RILEVATO che entro i termini previsti dalla Determina Dirigenziale n. 1700 del 08/08/2023
è pervenuta una sola manifestazione di interesse da parte della Soocietà Cooperativa Segni
di Integrazione Abruzzo con sede legale in via Monte Grappa n. 33/A in Chieti (CH) –
P.Iva/CF 02246260695;

DATO ATTO 
- che l’operatore economico vanta un importante esperienza nell’ambito del servizio in
oggetto, adoperando assistenti  particolarmente qualificati  e dotati  di  laurea/diploma di
istruzione secondaria superiore con esperienza lavorativa di almeno due anni e attestato di
superamento esame finale corso LIS;
- gli operatori sono assunti con contratto CCNL Uneba – servizi assistenziali – ad un costo
orario comprensivo di oneri assistenziali e previdenziali, TFR, gestione e coordinamento
di € 17,61 + Iva 5%;
-l’importo orario moltiplicato per le ore di servizio stabilite dalla Regione Abruzzo di n.
204 ad utente per il numero presunto di 3 alunni – determina un costo del servizio pari ad
€  10.777,32  (più  iva  al  5%)  per  ogni  anno  scolastico,  €  21.554,64  (più  iva  al  5%)  per
l’affidamento biennale;
- l’istruttoria svolta dal RUP è ritenuta adeguata e sufficiente in relazione al principio di
risultato di cui all’art. 1 del D.lgs. 36/23;
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RILEVATO che
    • la spesa è finanziata dal Dipartimento della Giunta Regionale competente in materia
sociale in seguito a rendicontazione e relativo piano finanziario;
    • si  procede a contestuale accertamento della somma sul Capitolo di entrata 216/1
denominato “Contributi Regionali assistenza scuole superiori” – cod. SIOPE 2202 - PDC
2.01.01.02.001 del Bilancio di previsione 2023/2025;
    • l’affidamento avrà una durata biennale;

DATO ATTO che l’importo complessivo dell’affidamento per gli anni scolastici 2023/2024 -
2024/2025 pari ad €  22.632,37 deve essere ripartito nelle seguenti modalità:

 • € 3.993,84 sul Cap 2344/1 – Spese per assistenza scuole superiori – Mis. 12 – prog. 05
– tit. 1 – macro 04 – PDC 1.04.05.04.001 – Bilancio di Previsione 2023/2025 annualità
2023;

 • € 11.315,88  sul Cap 2344/2 – Spese per assistenza scuole superiori prestazione di
servizio – Mis. 12 – prog. 05 – tit. 1 – macro 03 – PDC 1.03.02.99.999 – Bilancio di
Previsione 2023/2025 annualità 2024 

 • € 7.322,65  sul Cap 2344/2 – Spese per assistenza scuole superiori prestazione di
servizio – Mis. 12 – prog. 05 – tit. 1 – macro 03 – PDC 1.03.02.99.999 – Bilancio di
Previsione 2023/2025 annualità 2025;

DATO ATTO:
 • che  l’art.  49  del  D.lgs.  36/2023  comma 4   “In  casi  motivati  con  riferimento  alla

struttura  del  mercato  e  alla  effettiva  assenza  di  alternative,  nonche'  di  accurata
esecuzione del precedente contratto, il contraente uscente puo' essere reinvitato o
essere individuato quale affidatario diretto”;

 • della  congruità  del  costo  della  manodopera  indicato  in  sede  di  presentazione
dell’offerta dall’affidatario;

 • della  adeguatezza  del  Contratto  Collettivo  applicato  in  relazione  alle  tutele  in
favore dei lavoratori impiegati nell’appalto;

 • che ai sensi dell’art. 106 del D.lgs. 36/2023 non sussistono ragioni per richiedere la
cauzione provvisoria;

VISTO che il presente procedimento è sottoposto alla disciplina in materia di tracciabilità
dei  flussi  finanziari  ex art.  3 legge n.136/2010 e ss.mm.ii.,  pertanto  il  lotto del  Codice
Identificativo di Gara n. ZB53C29303;

VISTO il Documento Unico di Regolarità Contributiva prot. INPS_36697184 con validità
fino al 31/10/2023;

VISTI i seguenti documenti:
Capitolato di servizio;
RDO n.  3712662;

DATO ATTO che:
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 - della  clausola  di  risoluzione  per  violazione  da  parte  dell’appaltatore  e,  per  suo
tramite,  dei  suoi dipendenti  e/o collaboratori  a qualsiasi  titolo,  degli  obblighi di
comportamento di cui al combinato disposto dell’art. 2 comma 3 del DPR n. 62/2013
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici,  a norma
dell’art.  54 del  D.lgs.  30 marzo 2001 n. 165 e del  Codice di Comportamento del
Comune  di  Teramo  adottato  con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  394  del
23/12/2021;

 - Tenuto presente che la Ditta ha dichiarato, ai sensi dell’art. 53 comma 16 ter del
D.lgs. 165/2001, di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e
comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato
poteri autoritativi o negoziali per conto del Comune di Teramo nei suoi confronti
per il triennio successivo alla conclusione del rapporto di lavoro;

RILEVATO che ai sensi dell’art. 52 del D.lgs. 32/2023:
1.  Nelle  procedure  di  affidamento  di  importo  inferiore  a  40.000  euro,  gli  operatori
economici  attestano  con  dichiarazione  sostitutiva  di  atto  di  notorietà  il  possesso  dei
requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti. La stazione appaltante verifica le
dichiarazioni,  anche  previo  sorteggio  di  un  campione  individuato  con  modalità
predeterminate ogni anno.
2.  Quando  in  conseguenza  della  verifica  non  sia  confermato  il  possesso  dei  requisiti
generali o speciali dichiarati, la stazione appaltante procede alla risoluzione del contratto,
all’escussione  della  eventuale  garanzia  definitiva,  alla  comunicazione  all’ANAC  e  alla
sospensione dell’operatore economico dalla partecipazione alle procedure di affidamento
indette  dalla  medesima  stazione  appaltante  per  un  periodo  da  uno  a  dodici  mesi
decorrenti dall’adozione del provvedimento.

VISTE le certificazioni prodotte dall’operatore economico e agli atti d’ufficio;

DATO ATTO 
 • che si procederà alla positiva verifica delle autocertificazioni prodotte;
 • che  nel  caso  e  per  qualsiasi  ragione  non  prevedibile  alla  data  del  presente

provvedimento,  si  procederà  a  risoluzione  del  contratto,  è  riconosciuto
esclusivamente il rimborso delle spese sostenute per le prestazioni nel frattempo
espletate in ragione del presente provvedimento;

RICHIAMATI i principi di economicità, efficacia ed efficienza dell'azione amministrativa,
nonchè di imparzialità di pubblicità e trasparenza, riportati nell'art. 97 della Costituzione,
che  impongono  alla  pubblica  amministrazione  il  conseguimento  degli  obiettivi
legislativamente prefissati con il minor dispendio di mezzi;

RILEVATO CHE:
- il presente procedimento ed il relativo provvedimento finale, con riferimento alle aree
funzionale  di  appartenenza,  sono  classificati  nell’ambito  del  Piano  Triennale  di
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Prevenzione della Corruzione (PTPC), con il livello di rischio alto;
-sono state  rispettate le misure di  prevenzione generali  e  specifiche previste  dal  Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione dell'Ente e dalle Direttive interne del RPC con
riferimento al presente procedimento e al conseguente provvedimento finale:
MISURE GENERALI-MG: MG-100  -  Tutte le  misure  obbligatorie,  previste  dalla  Legge
190/2012, dal PNA 2013 e annualita' successive nonche' da altre fonti normative cogenti,
purche' compatibili con l'attivita' in esame
MISURE SPECIFICHE-MS: MIS SPEC 74 - Regolazione dell'esercizio della discrezionalita'
nei procedimenti amministrativi e nei processi di attivita',  mediante circolari o direttive
interne,  in  modo che  lo  scostamento dalle  indicazioni  generali  debba  essere  motivato;
creazione di flussi informativi
MIS  SPEC  203  -  Rafforzamento  dei  meccanismi  di  monitoraggio  dei  rapporti  con
enti/soggetti,  con  i  quali  sono  stati  stipulati  contratti,  interessati  a  procedimenti  di
autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi economici, ai fini della verifica di
eventuali relazioni di parentela o affinita' con i dipendenti dell'area

- il provvedimento finale rientra nelle tipologie di atti soggetti ad obbligo di pubblicazione
ai sensi del D. Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs. 97/2016, art. 37;

VISTO il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VISTO il  T.U.  sull’Ordinamento degli  Enti  Locali,approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000,
n.267;

CONSIDERATO  che,  in  coerenza  con  la  Determinazione  Dirigenziale  n.  2406  del
07/12/2022, relativa alla organizzazione degli  uffici e del personale,  la Responsabile del
procedimento  e  dell'esecuzione  è  la  Dott.ssa  Federica  Cilli,  Responsabile  dell’Area  4  -
Settore  “Servizi  per  il  sostegno,  la  solidarietà  e  la  coesione  della  Comunità”;

VISTO  il  Piano  di  prevenzione  della  Corruzione  ed  il  Codice  di  Comportamento  dei
dipendenti pubblici in materia di obbligo di astensione nell’ipotesi di incompatibilità e di
conflitto  di  interesse  nell’adozione  dei  provvedimenti  di  propria  spettanza;

PRESO ATTO delle dichiarazioni di assenza di incompatibilità e di conflitto di interessi
rese dalla Dirigente dell’Area 4, dalla Responsabile del procedimento e dalla Responsabile
dell’Istruttoria;

ATTESA  la  propria  competenza,  rientrando  il  presente  atto  tra  i  compiti  di  gestione
corrente del servizio, secondo gli obiettivi dall’Organo di Governo dell’Ente predefiniti;

DATO ATTO che ai sensi dell'art.6 bis della Legge 241/1990 e dell'art. 1, comma 9 lett. e)
della legge n. 190/2012 non esistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei
confronti della Responsabile del procedimento e dell'esecuzione Dott.ssa Federica Cilli;  

DATO ATTO infine, della regolarità tecnica del presente provvedimento, ai sensi e per gli
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effetti delle disposizioni di cui all'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000 e successive
modifiche  ed  integrazioni,  e  di  cui  all'art.39,  comma  2,  dell'apposito  Regolamento
comunale  sul  sistema dei  controlli  interni,  approvato  da ultimo con Deliberazione del
Commissario Straordinario, con i poteri del Consiglio Comunale, n.15 del 24/04/2018; 

VISTO che risulta rispettato il  termine di conclusione del procedimento, in relazione a
quanto previsto dall’art. 2 della L. n 241/90 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.lgs. 36/2023;

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati:

1) Di affidare ai sensi dell’art. 50  comma 1 lett. a) del D.lgs. 36/23 alla Società Cooperativa
Segni di Integrazione Abruzzo con sede legale in via Monte Grappa n. 33/A in Chieti (CH)
–  P.Iva/CF  02246260695  –  il  servizio  di  assistenza  extrascolastica  alunni  sordi,  per  il
periodo biennale e alle condizioni indicate nel capitolato di servizio e dalla L.R. 11 del 13
luglio 2022 – stipulato mediante Mercato Elettronico RDO 3712662;

2) Di approvare i seguenti atti di gara:
Capitolato di servizio;
RDO  3712662;

3) Di impegnare l’importo di € 22.632,37 (comprensivo di Iva) nelle seguenti modalità:
    • € 3.993,84 sul Cap 2344/1 – Spese per assistenza scuole superiori – Mis. 12 – prog. 05 –
tit. 1 – macro 04 – PDC 1.04.05.04.001 – Bilancio di Previsione 2023/2025 annualità 2023;
    • € 11.315,88 sul Cap 2344/2 – Spese per assistenza scuole superiori prestazione di
servizio  –  Mis.  12  –  prog.  05  –  tit.  1  –  macro  03  –  PDC  1.03.02.99.999  –  Bilancio  di
Previsione 2023/2025 annualità 2024; 
    • € 7.322,65  sul Cap 2344/2 – Spese per assistenza scuole superiori prestazione di
servizio  –  Mis.  12  –  prog.  05  –  tit.  1  –  macro  03  –  PDC  1.03.02.99.999  –  Bilancio  di
Previsione 2023/2025 annualità 2025;

4)  Di  dare  atto  che  la  spesa  è   finanziata  dal  Dipartimento  della  Giunta  Regionale
competente in materia sociale in seguito a rendicontazione e relativo piano finanziario;

5) Di Accertare, per le annualità e per gli importi sopra descritti, l’importo di € 22.632,37
Capitolo di entrata 216/1 denominato “Contributi Regionali assistenza scuole superiori”
cod. SIOPE 2202 - PDC 2.01.01.02.001 del Bilancio di previsione 2023/2025;

       6) Di dare atto che:
    • è causa di risoluzione per la violazione da parte dell’appaltatore e, per suo tramite, dei
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suoi dipendenti o collaboratori a qualsiasi titolo, degli obblighi di comportamento di cui al
combinato disposto dell’art. 2 comma 3 del DPR n. 62/2013 Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art.54 del D.lgs. 30 marzo 2001 n.
165 e del Codice di comportamento del Comune di Teramo adottato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 394 del 23/12/2021;
    • Che la ditta ha dichiarato, ai sensi dell’art. 53 comma 16 ter del D.lgs. 165/2001, di non
aver  concluso  contratti  di  lavoro  subordinato  o  autonomo  e  comunque  di  non  aver
attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto del Comune di Teramo nei suoi confronti per il triennio successivo alla conclusione
del rapporto di lavoro;
    •  che  si  provvederà,  per  quanto  di  competenza,  agli  obblighi  sanciti  dal  decreto
legislativo  14  marzo  2013  n.  33  Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  i
pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche
amministrazioni ed alla pubblicazione di cui all’art. 1 comma 32 della l. n. 192/2012;
    • Il Responsabile Unico del Procedimento è la Dott.ssa Federica Cilli;

7)  Di pubblicare il  presente provvedimento all’Albo Pretorio e nell’apposita sezione di
“Amministrazione trasparente” ai sensi del D.Lgs. n.33/2013, come modificato dal D.Lgs.
n. 97/2016;

ACCERTATA  la  regolarità  amministrativa  e  contabile  nella  fase  preventiva  della
formazione dell'atto da parte del Responsabile del Procedimento

                                                                                        Il Responsabile del Procedimento
                                                                                                Dott.ssa Federica Cilli

VISTA  l'istruttoria  operata  dal  Responsabile  del  Procedimento  e  il  parere
conseguentemente  espresso  ai  sensi  dell'art.  147-bis  comma 1,  del  D.Lgs.  n.  267/2000,
adotta la presente determinazione  
                                                                                                                                           

  IL DIRIGENTE

adotta la presente determinazione
                                                                                                                              
                                                                                                             Il Dirigente

                             Dott. ssa Adele Ferretti

VISTO DI REGOLARITÀ AMMINISTRATIVA

Il  Responsabile  del  Procedimento,  accertata  la  regolarità  amministrativa  nella  fase  preventiva  della
formazione della proposta n.ro 2438 del 05/09/2023, esprime parere FAVOREVOLE

Visto di regolarità amministrativa firmato dal Responsabile del procedimento  CILLI FEDERICA in data
11/09/2023

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINE Atto N.ro 1883 del 12/09/2023



VISTO DI REGOLARITÀ TECNICA

Il Responsabile di Servizio ai sensi dell’art. 147/bis del TUEL 267/2000 e dell’art. 11 del Regolamento sui
controlli interni in ordine alla proposta n.ro 2438 del 05/09/2023 esprime parere FAVOREVOLE.

Visto di regolarità tecnica firmato dal Dirigente Dott.ssa  FERRETTI ADELE in data 11/09/2023

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE

Il Responsabile del Servizio dell'area Economico Finanziaria, ai sensi del D.Lgs. 267/2000 art. 151 c. 4, in
ordine alla regolarità contabile della Proposta n.ro 2438 del 05/09/2023 esprime parere: FAVOREVOLE
Si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell’art. 183, comma 7, del 
D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.

Dati contabili:
IMPEGNI

Anno Capitolo Num. Progr.
Codice di bilancio Piano dei Conti

Importo
Miss. Progr. Titolo M.Aggr. Codice Descrizione

2023 2344 2190 1 12 05 1 04 1.04.05.04.001
Trasferimenti correnti al Resto
del Mondo

3.993,84

2023 2344 2191 1 12 05 1 03 1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. 11.315,88
2023 2344 2192 1 12 05 1 03 1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. 7.322,65

Teramo, lì 12/09/2023 Il Dirigente del Servizio Finanziario
 COZZI DANIELA

NOTA DI PUBBLICAZIONE N. 3147

Il  13/09/2023 viene pubblicata all’Albo Pretorio la Determinazione N.ro 1883 del 12/09/2023 con oggetto:
DETERMINA A CONTRARRE E AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA
EXTRASCOLASTICA PER GLI ALUNNI SORDI, AI SENSI DELL’ART. 50 COMMA 1 LETT. B)
DEL D.LGS. 36/2023 - CIG  ZB53C29303 – RDO 3112662  - IMPEGNO DI SPESA € 22.632,37

Resterà affissa per giorni 15 ai sensi dell’art 124 del T.U. 267/2000.

Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

Nota di pubblicazione firmata da Dott.ssa MARINI DANIELA il 13/09/2023.
    .

    .   .  . .Copia digitale di documento informatico firmato e prodotto ai sensi del Dlgs 82/2005 e rispettive norme 
collegate
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